
Onze passie bij De Karakter Academie is om verborgen potentieel van jonge mensen zichtbaar maken

en daarmee oplossingen te bieden voor mensen die nu aan de zijlijn staan en werkgevers in een zeer

krappe arbeidsmarkt. 

In Zeeland en Brabant blijft de arbeidsmarkt in 2026 zeer krap, vooral in sectoren als techniek, zorg en

welzijn, en transport en logistiek.  Daar bieden wij een oplossing voor. Door middel van 40 uur

‘coaching on the job’ maken wij medewerkers (weer) gemotiveerd en werkfit. 

De Karakter Academie is een door het UWV-erkende jobcoachorganisatie. 

KARAKTER 
WERKT

H e t  k a n  w e l !

H o e  w e r k t  h e t ?

A r b e i d s t o e l e i d i n g ,  w e r k b e h o u d  e n
m e n t a l e  g e z o n d h e i d .

Toeleiding van nieuw personeel 

Wij begeleiden in Zeeland en Brabant jonge mensen met diverse achtergronden naar werk of

opleiding met Karakter Werkt. Doordat zij tot nu toe niet actief deelnemen aan de arbeidsmarkt, komen

zij niet in beeld bij werkgevers als potentiële kandidaten. Met het programma Karakter Werkt maken

we deze groep jongvolwassenen werkfit. Zij leren omgaan met tegenslagen, bouwen veerkracht op en

zetten vervolgens hun talenten in binnen een passende organisatie.

Begeleiding van bestaand personeel

Wij coachen medewerkers die tijdelijk minder inzetbaar zijn met Talent- en Jobcoaching. Onze aanpak

helpt hen om duurzaam te blijven functioneren met hun beperkingen.  Samen werken we aan herstel,

zelfvertrouwen en toekomstgerichte inzetbaarheid. Hiermee maken wij jouw personeel sterker en

weerbaarder.

Onze aanpak is praktisch, doelgericht en op maat. Samen met een team van gedragsdeskundigen,

psychologen, vitaliteits- en jobcoaches, maatschappelijk werkers en ex-instructeurs van het Korps

Commandotroepen bieden wij ervaringsgerichte trajecten die echt impact maken. Ons gepassioneerde

team zorgt ervoor dat de deelnemers duurzaam inzetbaar worden binnen jouw organisatie. Zo helpen

wij jou met het behouden van je team en het invullen van openstaande vacatures.

voor  werkgevers



Karakter Werkt in 100 uur

Een langdurig traject van 100 uur, verspreid over verschillende dagen. Hiervan omvat 40 uur

individuele coaching op en rond de werkplek (na matching). De overige 60 uur bestaat uit

karakterdagen van 6 tot 8 uur. Deelnemers gaan fysieke en mentale uitdagingen aan om hun grenzen

te verleggen, zowel individueel als in groepsverband. Tijdens de Karakterdagen combineren we

sportieve activiteiten zoals rugby en boksen met natuurbeleving en opdrachten rondom cultuur en

erfgoed. Deelnemers werken hierbij individueel én in groepsverband aan hun persoonlijke

ontwikkeling en het versterken van praktische vaardigheden.

Talent- en Jobcoaching

Persoonlijke één-op-één coaching op maat waarbij medewerkers met een WIA- of WAJONG-uitkering

professioneel worden begeleid in hun herstel. Wij begeleiden hen op de werkvloer zodat zij duurzaam

kunnen blijven functioneren met hun beperkingen. Daarbij werken wij actief aan jobcrafting, het leren

omgaan met de beperkingen die iemand ervaart en het vergroten van duurzame inzetbaarheid en

werkplezier.

Maatwerk

Karakter Werkt is onderdeel van onze bredere programma’s waarin Talentkracht en Vitaalkracht

centraal staan. Daarmee richten wij ons op mentale vaardigheden, teamdynamiek, leiderschap en

duurzame inzetbaarheid. 

Wij bieden ook maatwerk in coaching en training voor jouw organisatie op het gebied van:

Preventie en mentale veerkracht

Samenwerking met zorgpartners

Opleiding en kennisdelen

Innovatieve oplossingen

Mentale gezondheid in het onderwijs

Wij zijn dé partij voor organisaties die duurzame inzetbaarheid van jonge mensen echt willen

versterken. Juist omdat wij ons richten op preventie, samenwerking en innovatie, pakken wij urgente

vraagstukken doelgericht en met resultaat aan.

De programma’s van Karakter Werkt bestaan uit:

Talent- en Jobcoaching / re-integratie

Karakter Werkt 100 uur begeleiding

Maatwerk

W a t  b i e d e n  w i j ?



Dankzij ondersteuning van de Frits Lensvelt Stichting, het UWV, Instituut Gak, De Harde Leerschool en

gemeenten in Zeeland en Brabant, zijn er voor jouw organisatie en deelnemers in principe geen

kosten verbonden aan Karakter Werkt en Talent- en Jobcoaching. Een bijdrage aan

begeleidingskosten wordt gewaardeerd. Wij verwachten betrokkenheid bij de mensen die je via ons

werft. 

Dankzij ons team van professionals met verschillende expertises bieden we jou als werkgever snel

unieke interventies om problemen op te lossen Voor maatwerkprogramma's maken wij graag een

specifieke offerte op. Onderstaande partners dragen bij aan het Karakter Werkt-programma van De

Karakter Academie:

W a t  k o s t  h e t ?

Scan de QR-code om onze website te bezoeken

en volg ons op sociale media.:

Karakter Werkt Brabant:

Projectleider Barbara Pitt

Barbara@dekarakteracademie.nl

Karakter Werkt Zeeland:

Projectleider Lennard de Rijke

Lennard@dekarakteracademie.nl

C o n t a c t
Hulp nodig bij het vervullen van jouw vacatures of het versterken van de duurzame inzetbaarheid

binnen jouw organisatie? Contacteer ons, wij denken graag met je mee.

Algemene informatie:

Directeur Ed Oskam 

info@dekarakteracademie.nl

06-19919377

https://www.linkedin.com/company/de-karakter-academie-bv/
http://www.dekarakteracademie.nl/

